
 
 מועצה אזורית מטה בנימין –ועד מקומי חשמונאים 

 19.6.2019 –תשע"ט  סיוון  ז"ט

 

 פנימי/חיצונימכרז 

 רכז/ת נוער
 יישוב חשמונאיםל

 
  המכרז נכתב בלשון זכר אך מופנה לגברים ולנשים כאחד

 75%-100% היקף משרה:
 )בליווי ועדת נוער( מנהל היישוב מנהל ישיר:
 כמקובל ביישובים בגודל דומה תנאי שכר:

  1.9.2019 :תחילת עבודה
 
 

 מהות התפקיד
 חשמונאיםבלתי פורמאלית לנוער במסגרת  תות והתרבותיואחריות על תכנון וביצוע כל הפעילויות החברתי 

 . וב ומחוצה לובייש יב,-בכיתות ז
  תהליכים חברתיים וערכיים בקרב נוער היישוב.קידום 
 במועצה בנימין והיחידה לקידום נוער ס"מתנ, ייצוג צרכי הנוער בפני מוסדות הישוב. 
 

 נדרשיםכישורים 

 הערכי בתחום הנוער בני את ולהעשיר להדריך יכולתגישה חינוכית המתאימה למסגרת בלתי פורמאלית ו ,
 .והקהילתי החברתי

 תקציבובקרת  תכנוןתוך אחריות כלכלית ב, עבודה יותוכנת ולבצע להכין, ליזום יכולת. 

  תנועת הנוער וכל  עם להניע צוות ולעבוד בשיתוף פעולה יכולתיחסי אנוש מצוינים עם נוער ובוגרים תוך
 .הרלוונטיים ביישוב, במחוז ובמועצההגורמים 

 ודוגמא אישית חיובית ארגון ,סדר. 

  ובשעות לא שגרתיות )בשעת הצורך(יכולת עבודה תחת לחץ. 

 דרישותניסיון ו
לפחות שנתיים ניסיון רלוונטי מוכח בתחום, כגון ניהול/הדרכה בתחום החינוך או הקהילה או תפקיד דומה  .1

 במגזר הציבורי
  חובה - לאומי/צבאי שרותסיום  .2
 יתרון -אנגלית ברמה גבוהה  חובה, –רמה גבוהה ב עברית :ידיעת שפות .3

 EXCEL-ו OFFICE ,POWERPOINTשליטה טובה בעבודה במחשב ובתוכנות  .4

 יתרון - בישוב מגורים .5
 יתרון - התחייבות לשנתיים .6
 יתרון - בתחום קדמאיא תואר .7
 משרה(. 100%) סה"כ המשרה של שני בני הזוג לא תעלה על  עדיפות – רכזי נוערשיעבדו יחד כזוג בני  .8
 

 .לעבור מרכז הערכה של מנהל חברה ונוער*ייתכן ומועמדים מתאימים יבוקשו 
 

 למייל:  2.7.2019  -בסיוון תשע"ט  טלתאריך כ"עד  קורות חיים ומועמדות ניתן להגיש
vaad_nava@012.net.il 

 
 שלעייל.במייל  מנהל היישוב –מיכאל פורר : איש הקשר לעניין מכרז זה

 ) פניה בטלפון למנהלת המשרד(. 08-9761493בטלפון: 
 

 מועמדים מתאימים יזומנו לראיון****רק 


